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Aktuelles...

...aus der Bundeswehr

Gewinnung und Bindung von Personal

Das BAPersBw nennt in seiner Verfligung tarifliche Instrumente zur Steigerung der Attrakti-
vitat des Arbeitgebers Bundeswehr bei der Gewinnung und Bindung von Personal.

Insbesondere stellt das Amt fest, dass die bereits schon seit mehreren Jahren existierenden
Instrumente bisher zu restriktiv genutzt wurden und fordert auf, sie vielmehr aktiv und of-
fensiv zu nutzen, um zukunftsorientiert Personal zu gewinnen und zu binden.

Weitere Details konnen der Ausgabe 2-2019 der VAB aktuell entnommen werden.

Quelle: BAPersBw V — Az 18-20-09/25 vom 11. Februar 2019

Durchfiihrungshinweise zum TV UmBw

Nunmehr liegen Durchfiihrungshinweise zum Tarifvertrag lber sozialvertragliche Begleit-
malnahmen im Zusammenhang mit der Umgestaltung der Bundeswehr (TV UmBw) in der
Fassung vom 24. Marz 2017 vor, der zum 1. Mai 2017 in Kraft getreten ist.

Hierbei beinhaltet die Vorschrift Hinweise, wie der TV UmBw durch die Personal bearbei-
tenden Dienststellen anzuwenden ist und gibt zugleich auch Vorgaben fiir die Personal ab-
rechnenden Stellen des Bundesverwaltungsamtes.

Quelle: Zentralvorschrift A1-1430/1-5000 vom 19. Februar 2019
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Personalaktenfiihrung

Mit der Art und Weise, wie Personalakten im Geschaftsbereich durch die Personal bearbei-
tenden Dienststellen zu flhren sind, beschaftigt sich die neue Zentralvorschrift, die durch
das BAPersBw herausgegeben wurde.

Quelle: Zentralvorschrift A1-1480/0-5001 vom 21. Februar 2019

Angemessenheit einer Wohnung

Mit der Feststellung dieser Kernfrage nach dem Bundesumzugskostengesetz (BUKG) und
nach der Trennungsgeldverordnung (TGV) beschaftigt sich die neue Bereichsvorschrift und
gibt Hilfestellung.

Quelle: Bereichsdienstvorschrift C-2213/15 vom 22. Februar 2019

...aus der politischen Landschaft

Steuerquote gestiegen

Die Steuerquote ist seit dem Jahr 2005 von 19,6 Prozent auf 22,8 Prozent im Jahr 2018 ge-
stiegen. Dies teilt die Bundesregierung in ihrer Antwort auf eine Kleine Anfrage mit. Wie es
in der Antwort weiter heilt, belegt Deutschland im OECD-Vergleich "Taxing Wages" den
zweiten Platz unter den Landern mit der héchsten Steuer- und Abgabenlast.

Quelle: Pressemitteilung des Bundestages (Antwort 19/7613 auf die Kleine Anfrage
19/7325) vom 20. Februar 2019

Deutlicher Anstieg von Teilzeitarbeit

Das Arbeitszeitvolumen der Beschaftigten in Deutschland betrug 2018 rund 52,3 Milliarden
Stunden. Dabei ist das Arbeitszeitvolumen der Vollzeitbeschaftigten seit 1991 von 47,5 Mil-
liarden Stunden auf 40,7 Milliarden Stunden im Jahr 2018 gesunken, aber das der Teilzeit-
beschaftigten deutlich von 4,3 Milliarden Stunden auf 11,6 Milliarden Stunden gestiegen.

Der Anteil des Vollzeitarbeitsvolumens am gesamten Arbeitsvolumen sank seit 1991 von
91,7 Prozent auf 77,9 Prozent im Jahr 2018, der Anteil des Teilzeitarbeitsvolumens stieg von
8,3 Prozent auf 22,1 Prozent.

Quelle: Pressemitteilung des Bundestages (Antwort 19/8076 auf die Kleine Anfrage
19/7396) vom 6. Mdrz 2019
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Altersvorsorge

Die Bundesregierung hadlt am Drei-Saulen-Modell der Alterssicherung fest und will in diesem
Rahmen die private Altersvorsorge weiterentwickeln und gerechter gestalten. Dies erklart
die Regierung in einer Antwort auf eine Kleine Anfrage einer Bundestagsfraktion, die sich
nach der Haltung der Bundesregierung zum EU-Vorschlag zur Einflhrung eines europawei-
ten Produkts der privaten Altersvorsorge (Pan European Pension Product - PEPP) erkundigt
hatte.

Die EU strebe an, PEPP noch innerhalb dieser Legislaturperiode des Europdischen Parlamen-
tes zu beschlielen, heilSt es in der Antwort. Nach Ansicht der Regierung kénne PEPP als
freiwilliges privates Altersvorsorgeprodukt die bestehenden Altersvorsorgemaglichkeiten

insbesondere flir Menschen, die innerhalb der EU ihren Wohnsitz oder standigen Aufenthalt
wechseln, erganzen. Kinftige PEPP-Produkte konnten in Deutschland steuerlich gefordert
werden, wenn sie denselben Vorgaben genligen wiirden wie die bestehenden in Deutsch-
land steuerlich geforderten Altersvorsorgeprodukte.

Verbraucher sollten ihr Anlageverhalten eigenverantwortlich bestimmen, erklart die Bun-
desregierung weiter.

Quelle: Pressemitteilung des Bundestages (Antwort 19/7610 auf die Kleine Anfrage
19/7327) vom 15. Februar 2019

Abschlage auf Altersrenten

Rund 23 Prozent der Neurentner, die 2017 in Rente gingen, mussten Abschldage auf ihre
Rentenzahlungen in Kauf nehmen. Das schreibt die Bundesregierung in ihrer Antwort auf
eine Kleine Anfrage. Die Zahl der Abschlagsmonate lag im Durchschnitt bei 25,7 Monaten.
Frauen gehen haufiger (25,8 Prozent) mit Abschlagen in Rente als Manner (20,5 Prozent). Im
Westen des Landes waren 21,3 Prozent der Altersrenten mit Abschlagen behaftet, im Osten
waren es mit 31,5 Prozent deutlich mehr.

Quelle: Pressemitteilung des Bundestages (Antwort 19/7483 auf die Kleine Anfrage
19/6750) vom 13. Februar 2019

Inklusion in der Bundesverwaltung

In den Behorden der Bundesverwaltung waren im Jahr 2016 (aktuellste, vorliegende Zahlen)
7,6 Prozent der Beschaftigten schwerbehinderte Menschen. Das schreibt die Bundesregie-
rung in ihrer Antwort auf eine Kleine Anfrage einer Bundestagsfraktion. Die Privatwirtschaft
habe dagegen nur eine Quote von 4,1 Prozent erreicht, so die Regierung.

Quelle: Pressemitteilung des Bundestages (Antwort 19/8232 auf die Kleine Anfrage
19/7975) vom 21. Mdrz 2019
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Bundeswehreinsdtze werden fortgesetzt

Der Bundestag hat der Verlangerung von vier Auslandseinsdtzen der Bundeswehr zuge-
stimmt. Damit werden deutsche Soldaten im Nato-Auftrag weiter an "Resolute Support" in
Afghanistan und an "Sea Guardian" im Mittelmeer teilnehmen. Auch die UN-Missionen UN-
AMID in Darfur sowie UNMISS im Stidsudan gehen weiter.

Quelle: Pressemitteilung der Bundesregierung vom 22. Mdrz 2019

Beschaftigtenzahl in Bundesressorts

Mitte des Jahres 2017 sind in den Geschaftsbereichen des Bundeskanzleramts und der Bun-
desministerien insgesamt 262.515 Menschen beschaftigt gewesen, darunter 20.950 Arbeit-
nehmer mit Zeitvertrag.

Danach sind Zeit- und Berufssoldaten bei den angegebenen Zahlen nicht mit berlicksichtigt.

Quelle: Pressemitteilung des Bundestages (Antwort 19/7710 auf die Kleine Anfrage
19/7337) vom 20. Februar 2019

Beschaftigtenzahl im 6ffentlichen Dienst

Die Zahl der Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes in Deutschland ist laut Bundesregie-
rung von gut 4,32 Millionen zur Jahresmitte 2008 auf mehr als 4,57 Millionen zur Jahresmit-
te 2017 gestiegen. Wie aus der Antwort der Bundesregierung auf eine Kleine Anfrage einer
Bundestagsfraktion weiter hervorgeht, war die Zahl zuvor von knapp 4,88 Millionen zur Jah-
resmitte 1998 auf die genannten 4,32 Millionen Mitte 2008 gesunken.

Dabei wird der offentliche Dienst in Deutschland laut Vorlage "als Gesamtheit mit dem Per-
sonal von Bund, Ldndern mit Gemeinden und Gemeindeverbédnden, der rechtlich selbst-
standigen Einrichtungen in 6ffentlich-rechtlicher Rechtsform sowie der Sozialversicherungs-
trager (einschlieflich der Bundesagentur fiir Arbeit) verstanden". Zugleich weist die Bundes-
regierung darauf hin, dass der Begriff "Beschaftigte" als Oberbegriff flir Beamte, Richter und
Arbeitnehmer verwendet wird, wahrend Soldaten nicht mit umfasst werden.

Quelle: Pressemitteilung des Bundestages (Antwort 19/7314 auf die Kleine Anfrage
19/6907) vom 20. Februar 2019
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Beitrittserklarung

Mitgliedsnummer

Ich erklare hiermit mit Wirkung vom EILI_I_I_IJ meinen Beitritt zum (wird durch die Bunde sgeschaftsstelle vergeben)

VERBAND DER ARBEITNEHMER DER BUNDESWEHR e.V. im dbb
53123 Bonn = Rochusstralle 178

Name Vorname Geburtstag

| E Y Y Y Y O N O A | | ‘ | | | | | ‘ | ‘ | | | |
PLZ ort StraBe/Haus-Nr.

| I O AN S S ) | | S N ‘
Berufs- ader Funktionshezeichnung E-Mailadresse / Telefon (Erreichbarkeit tagsiber)

| A ) I | e ] |
Beschéftigungsdienststelle Stralte/Haus-Nr

| e s N | ‘ I e s N O | |
PLZ Ort Personalbearbeitende Dienststelle

| I O A Y A Y I | ‘ I s A |
Entgeltgruppe: _ Teilzeitbeschartigt [ Ja,zu % [ Mein WWerber: Mitgliedsnummer

Auszubildende/r: [ Ja

Ich bin noch Mitglied in der Gewerkschaft O  Ich beantrage Beitragsfreiheit
bis zur Beendigung der Kundigungsfrist am

Bereich (I-VIII) Bundesland Standertgruppe

Erteilung einer Einzugserméchtigung und eines SEPA-Lastschriftmandats

VERBAND DER ARBEITNEHMER DER BUNDESWEHR E.V. IM DBEB, ROCHUSSTRARE 178, 63123 BONN

Glaubiger-ldentifikationsnummer:  DESYVABOODO0337141
hMandatsraferenz Wird vom VAE nach Zuteilung der Mitgliedsnummer separat mitgeteilt

EINZUGSERMACHTIGUNG:

lch ermachtige den VAB - Verband der Arbeitnehmer der Bundeswehr e.%., Rochusstraie 178, 53123 Bonn widerruflich, die von mir zu entrichtenden Mitgliedsbeitrage
in der jeweils goltigen Hohe bei Falligkeit durch Lastschrift von meinem Konto wiederkehrend

O vierteljanriich [ haibjanriich O jannich einzuziehen.

SEPA-LASTSCHRIFTMANDAT:

lch ermachtige den YAB, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom VAB auf mein Konto gezogenen
Lastschriften einzulésen. Hinwels: lch kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten
dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen

Name des Kontoinhabers (Nams, Yorname) StraBe und Hausnummer PLZ und Ort
Name der Bank BIC IBAN
S il f L ] | o] - | i
Datenschuizhinwes:

Ich bin damit einverstanden, dass die vorstehend gemachten Angaben zum Zwecke der satzungsmaiigen Aufgaben des VAB verarbeitet werden.

lhre personenbezogenen Daten werden vom VAB gemal der europaischen Datenschutzgrundverordnung (DSGVO ) und dem deutschen Datenschutzrecht (BDSG) fur die
Begrundung und Verwaltung lhrer Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden |hre Daten ausschliefdlich zur Erfullung
der gewerkschaftlichen Aufgaben an dieshezlglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Die suropaischen und deutschen Datenschutzgesetze gelten inihrer
jeweils goltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finden Sie in unserer Datenschutzrichtlinie unter: http /fwww vab-gewerkschaft defservicenav/datenschutz php

Ort Datum Unterschrift

Monatsbeitrage 2019
EG|EG P | Beitrag € || EG | EG P |Beitrag €] EG [EG P| Beitrag€ |EG|EG F | Beitrag€ | EG EG P Beitrag € |EG|EG F | Beitrag€ | EG |EG F | Beitrag €
1 9,25 3 P 5 12,25 & 14,00 gal P 9 1575 10 | P12/P13 18,00 13 22,50 HEL 34,50
2 11,50 4 P 6 13,00 b Fard 14,50 gb | P10 16,50 11 P14/ 15 18,75 14 24,25
21 12,00 5 13,50 3 P8 15,00 gc | P11 17,00 12 P16 21,50 1% 28,50

Der MITGLIEDSBEITRAG betragt menatlich 0,5 % (Stufe 3) der jewelligen {auch gesicherten) Entgeltgruppe. Teilzeitbeschaftigte mit einer Beschaftigung bis zu 75% der regelmanigen Arbeitszeit
zahlen die Halfte des jeweiligen Monatsheitrages, aufgerundet auf € 0,25. Beitrag fir Rentner: € 3 50/Monat. Auszubildende: € 2 50/Monat

Im Mitgliedsbeitrag enthalten ist eine DIENSTHAFTPFLICHTYERSICHERUNG sowie eine FREIZEITUNFALLYERSICHERUNG bei der DBY mit einer Todesunfallentschadigung van € 1.250, einer
Invaliditatsentschadigung bis zur Hahe van € 3.750 und einem Unfall-Krankenhaustagegeld von € §,—.




